INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de marzo de 2022

Lic. Emesto Sohvador Flores Jerez

Civectoi Geieial

Direccidn General de Desorrallo Cuttural v Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cuftura y Deportes

Su despache,

Estimado sefor Director Generak

Tenge o agrade de didslme o wited, pora preserterle m informs MEMSUAL de actividadas siondn of thousents:

-----

Mombre completo del Controtiste:  SUELEMN ARIANA CASTRO CENTEMNO Cul: 3451 21244 0609
Mamera de contrate: DGDCFC-029-117-2021 Acuerdo Ministerial; 19-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales): PROFESIOMNALES Mit del Contratista: 89035526

Mamero de Facture: 217502440 ) Serie: __CAApaCDE
Henorarios Mensuales: 0. 6,000,00 Periodo del Informe:  DEL oiloaizozz AL Mioa/zoz
Meonto Total del Controto Q. 7,612.90 Plazo del Contrato: 03/02022 AL i2Iz022
Unidad Administrativa donde

prasta los servicios: RECURSOS HUMAMOS

Objetivos del Contrato: “El Profesional” se compromete o prestar sus servicios profesionales para Recursos Humaonos de

la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de
Cultura y Depaortes, con dedicacién v diligencia v con amreglo a las prescripciones de la dencia
de la cual es profesional, en la prestacion de Servicios profesionales que se describen a

continuacin, sin ser estas limitativas, sino enundativas. (segon Clawula de contrate: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

o Asesoré en el control de expedientes de personal de nuavo Ingreso de la Direccion de Desarrollo Cultural de los diterentes
renglones presupuestarics.

b Asevord en la resvision de documentos fidedignos de los expedientes de personal de nueve ingreso de la Direccidn de Desarrollo
) Cusltural de los diferentes renglones presupuestarios.

Asesoré en el andlisis y conformacién de fos expedientes de los propuestas que se someteran al process de reclutamiento de
2 personal de nueva ingrese de ka Direccién de Desamolie Cultural de los diferentes renglones presupusstarios.

Aseroré en el andlisis v conformacién de los expedientes por cambios contractuales del persanal de la Direccién de Desarrolio
L Cultural de los diferentes renglones presupuestarios.

o) Asesord en solventar v brindar sequimiento a b correcciones derivadas de la conformacién de expedientes,

Asesort en la elaboracién de bitdoor de expedientes inconcluses de los propuestas de personal de nuevo ingrese de la
" Diraccién de Desarrolio Culturai de fos ciferantes renglanes presupuestarios.

Suelen Ariana Costro Centeng Lieda. Maria Fernanda Castro Ajtzalan
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